Warszawa, 30.06.2017 r.

Statut Fundacji Partytura
Tekst jednolity z dnia 30.06.2017 r.

Rozdzial I: POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Fundacja Partytura zwana dalej Fundacja dziata na podstawie przepisow Ustawy o
fundacjach oraz na podstawie niniejszego Statutu.

2. Fundacja zostata ustanowiona przez Marka Katuznego, Cezarego Golebiowskiego i

Krzysztofa Pasternaka zwanych dalej Fundatorami, aktem notarialnym sporzadzonym
przez notariusza Matgorzate Gromek w dniu 3.06.2014 roku.

§2
1. Siedzibg Fundacji jest miasto stoteczne Warszawa.
2. Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.
3. Terenem dzialania Fundacji jest caly obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Przy czym w
zakresie niezbednym dla wlasciwej realizacji celow, Fundacja moze prowadzié

dziatalno$¢ takze poza granicami Rzeczpospolitej Polskie;.

4. Fundacja moze wspiera¢ dziatalno$¢ innych osob i instytucji zbiezng z jej celami
statutowymi.

5. Fundacja nie prowadzi dziatalno$ci gospodarcze;.

§3
1. Fundacja posiada osobowo$¢ prawna.

2. Nadzoér nad Fundacjg sprawuje minister wilasciwy ds. kultury 1 dziedzictwa
narodowego oraz Prezydent m.st. Warszawy.



§4
Fundacja uzywa pieczatek z danymi identyfikacyjnymi Fundacji.

Fundacja moze ustanawia¢ certyfikaty, odznaki, medale honorowe, innne nagrody
oraz wyrdznienia i przyznawac je osobom fizycznym i1 prawnym zashluzonym dla
Fundacji, przyczyniajacym si¢ do realizacji jej celow.

Rozdzial II: CELE I ZASADY DZIALANIA FUNDACII

§5

Fundacja zostata powotana w celu:

1.

2.

rozwoju i promocji kultury 1 sztuki oraz jej tworcow,
rozwoju edukacji artystycznej i kulturalnej,

umozliwienia pelnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym osobom wykluczonym lub
zagrozonym wykluczeniem spolecznym ze wzgledu na pleé¢, wiek, status materialny,
miejsce zamieszkania, niepelnosprawnos¢ fizyczng lub psychiczng, stan zdrowia,
pochodzenie narodowe lub etniczne oraz inne czynniki

promowania idei wspoétdzialania miedzy tworcami oraz wspotdzialania tworcow z
otoczeniem.

§6

Fundacja realizuje cele statutowe poprzez prowadzenie dzialalnosci niedochodowej w

zakresie:

1. dzialalnosci promocyjnej, impresaryjnej, informacyjnej, doradczej, edukacyjnej,
badawczej, wydawniczej i marketingowej w zakresie zgodnym z celami Fundacji,

2. zakladania 1 wspierania (merytorycznego, finansowego i organizacyjnego) zespotow
artystycznych, w szczegdlnosci zespotow amatorskich oraz pozainstytucjonalnych
grup profesjonalnych,

3. finansowania produkcji i promocji spektakli, filméw, koncertow, wystaw oraz innych
projektow artystycznych,

4. organizowania koncertéw, festiwali, przegladow i pokazow artystycznych, projekcji

filmowych, wystaw, galerii, aukcji sztuki, spotkan z tworcami, dni sztuki oraz innych



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

imprez promujacych i upowszechniajacych kulture i sztuke,
organizacji i promocji interdyscyplinarnych i innowacyjnych wydarzen kulturalnych,
organizacji 1 promocji wolontariatu w zakresie kultury 1 sztuki,

organizowania warsztatow artystycznych, dyskusji, wykladow, szkolen, sympozjow
konferencji naukowych oraz innych form wymiany wiedzy 1 dos§wiadczen,

organizowania 1 promowania pozainstytucjonalnych, nieformalnych oraz
innowacyjnych form edukacji artystyczne;,

organizowania wymiany kulturalnej 1 artystycznej zarowno polskiej jak i
migdzynarodowe;j,

organizowania konkurso6w oraz programow artystycznych 1 stypendialnych,
przyznawanie stypendidow, grantoéw, nagrod, odznaczen 1 innych certyfikatow,

budowania sieci kontaktow ludzi zwigzanych z kulturg i sztuka,

prowadzenia klubow artystycznych,

wspoOlpracy z wladzami samorzadowymi 1 rzadowymi, z panstwowymi i
samorzagdowymi instytucjami kultury, placowkami edukacyjnymi, organizacjami
pozarzadowymi, sektorem prywatnym oraz innymi instytucjami i organizacjami o
celach zbieznych z celami dziatania Fundacji,

tworzenia 1 prowadzenia portali internetowych o tematyce zgodnej z celami Fundacji,
tworzenia 1 upowszechniania zasad i dobrych praktyk w zakresie wspotpracy
miedzysektorowej 1 wspolpracy miedzy tworcami oraz promocji, przyznawania
nagrod, odznaczen i1 innych wyrdznien za przestrzeganie tych zasad,

realizowania zadan z zakresu animacji spoteczno-kulturalne;j,

stalej wspotpracy z mediami.

§7

Powyzsze dzialania statutowe Fundacja moze prowadzi¢ w ramach dzialalnos$ci
nieodptatne;j, jak 1 dzialalno$ci odptatnej pozytku publicznego.



Rozdzial III: MAJATEK FUNDACII

§8

1 Na realizacje celoéw Fundacji Fundatorzy przeznaczaja $rodki pieni¢zne w wysokosci
po 1000 (jeden tysigc) ztotych kazdy Fundator, stanowiace fundusz zatozycielski.

2 Majatek Fundacji stanowi fundusz zalozycielski w kwocie 3000 (trzy tysiace)
ztotych, a takze ruchomosci 1 nieruchomosci oraz inne prawa majatkowe 1 srodki
finansowe pozyskane przez Fundacje w trakcie jej dziatania.

§9
1. Majatek Fundacji moze pochodzi¢ z:
1.1 darowizn, spadkow, zapisow,
1.2 dotacji, subwencji oraz grantow,
1.3 zbidrek publicznych,

1.4 $srodkow z majatku Fundacji (w tym z odsetek bankowych, z lokat, papieréw
warto$ciowych oraz z ruchomosci i nieruchomosci nalezacych do Fundacji).

2. Przychody z dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego moga stuzy¢ wylacznie
prowadzeniu dziatalno$ci pozytku publicznego

3. Nadwyzke przychodéow nad kosztami Fundacja moze przeznacza¢ tylko na
dziatalno$¢ pozytku publicznego

4. Majatek pochodzacy z dotacji, subwencji, darowizn, spadkow 1 zapisOw moze byc¢
wykorzystany na realizacje celow Fundacji tylko z poszanowaniem woli donatorow
lub spadkobiercow.

§ 10

1. Fundacja nie moze udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzan majatkiem
Fundacji w stosunku do cztonkow organdéw Fundacji lub pracownikow oraz osob, z
ktérymi czlonkowie organdéw oraz pracownicy Fundacji pozostaja w zwigzku
matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,,osobami bliskimi”.



2. Fundacja nie moze przekazywaé majatku Fundacji na rzecz cztonkow jej organow
lub pracownikéw oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob
trzecich, w szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach.

3. Fundacja nie moze wykorzystywa¢ majatku na rzecz czlonkow organow lub
pracownikéw oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego.

4. Fundacja nie moze dokonywa¢ zakupu towardow lub ustug od podmiotéw, w ktorych
uczestniczg czlonkowie jej organdw lub pracownicy oraz ich osoby bliskie, na

zasadach innych niz w stosunku do o0sob trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe.

Rozdzial IV: ORGANY FUNDACIJI

§ 11
1. Wtadzami Fundacji sa:
1.1. Rada Fundacji, zwana dalej Rada,
1.2.Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzagdem
2. Dodatkowym organem wspierajacym realizacj¢ celow statutowych Fundacji moze
by¢ Rada Programowa.
§ 12
Rada

1. Rada jest organem kontrolnym i opiniujagcym Fundacji.

2. Rada sktada si¢ z co najmniej dwoch cztonkéw. Rada wybiera ze swego grona
Przewodniczacego Rady, ktory kieruje jej pracami. Czlonkow pierwszego skiadu
Rady powotujg Fundatorzy na mocy jednomysinej uchwaty. Nastgpnych cztonkow
Rady powoluje swa decyzja Rada.

3. Czlonkiem Rady moze by¢ rowniez Fundator.

4. Czlonkowie Rady nie mogg by¢ cztonkami organu zarzadzajacego ani pozostawac z

nimi w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;.



5. Czlonkami Rady nie moga by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

a

Kadencja Rady trwa 5 lat.

7. Cztonkostwo w Radzie wygasa na skutek §mierci, zloZzenia pisemnej rezygnacji na
rece Przewodniczacego Rady lub odwotania na mocy jednomyslnej uchwaty podjete;j
przez pozostatych cztonkéw Rady.

8. Do zadan Rady nalezy:

8.1.wytyczanie gtownych kierunkéw dziatalnosci Fundacji,

8.2.nadzoér 1 kontrola nad dziatalno$cig Fundacji, a w szczegdlnosci kontrola
stanu majatkowego Fundacji,

8.3.zatwierdzanie rocznych sprawozdan z dzialalno$ci Fundacji oraz
udzielanie Zarzadowi absolutorium,

8.4.powotywanie i odwotywanie cztonkow Zarzadu,
8.5.podejmowanie decyzji o likwidacji Fundacji,
8.6.podejmowanie decyzji o zmianie Statutu Fundacji.

9. Rada podejmuje uchwaly na posiedzeniach. Posiedzenia Rady odbywaja si¢ nie
rzadziej niz raz do roku.

9.1.Rade¢ zwotuje Przewodniczacy Rady z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
Zarzadu zgloszony na pisSmie, w sposob zwyczajowo przyjety.

9.2.Uchwaly Rady podejmowane sa zwykla wigkszoscig glosow przy
obecno$ci przynajmniej polowy sktadu Rady. W przypadku rownego
roztozenia glosow decyduje gtos Przewodniczacego Rady.

9.3.Kazdy z cztonkéw Rady dysponuje jednym glosem.

9.4.Posiedzenie Rady prowadzi Przewodniczacy Rady lub wyznaczony przez
niego inny cztonek Rady.

10. Cztonkowie Rady petniag swoje funkcje spotecznie (tj. bez wynagrodzenia), jednak
moga otrzymywac z tytulu petnienia funkcji zwrot uzasadnionych kosztow.



§ 13
Zarzad

. Zarzad kieruje dzialalnos$cig Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.

. Zarzad sktada si¢ z co najmniej dwoch cztonkoéw, w tym Prezesa Zarzadu i czlonkow
Zarzadu. Pierwszy sktad Zarzadu powolywany jest na mocy jednomyslnej uchwaty
Fundatorow. Uchwata Fundatorow decyduje réwniez o funkcji w Zarzadzie
sprawowanej przez dang osobe. Kolejne sktady Zarzadu powotywane sg przez Rade.
Rada podejmuje takze decyzj¢ o funkcjach sprawowanych w kolejnych Zarzadach.
Czlonkiem Zarzadu moze by¢ réwniez Fundator.

. W przypadku Zarzagdu dwuosobowego do reprezentowania Fundacji w sprawach
majatkowych 1 niemajatkowych uprawniony jest kazdy z cztonkéw Zarzadu
samodzielnie. W przypadku, gdy Zarzad liczy wiecej osob, do reprezentacji Fundacji
uprawniony jest samodzielnie Prezes Zarzadu albo dwaj czlonkowie Zarzadu
dziatajacy lacznie.

. Kadencja Zarzadu trwa 5 lat.

. Czlonkostwo w Zarzadzie wygasa na skutek $mierci, odwotania przez Rade lub
pisemnej rezygnacji ztozonej przed uptywem kadencji na rece Przewodniczacego
Rady.

. Nie mozna taczy¢ cztonkostwa w Zarzadzie z cztlonkostwem w Radzie.

. Czlonkami Zarzadu nie moga by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

. Do kompetencji Zarzadu naleza wszystkie wymienione czynnosci za wyjatkiem
wyraznie zastrzezonych na rzecz Rady:

9.1. kierowanie biezaca dzialalnoscig Fundacji,

9.2. reprezentacja Fundacji w kontaktach zewnetrznych,

9.3. realizacja celow statutowych,

9.4. sporzadzanie planow pracy i budzetu,

9.5. zarzadzanie majatkiem Fundacji, przyjmowanie darowizn, spadkow 1 zapisoéw,
subwencji 1 dotacji oraz wszelkich innych form wsparcia finansowego i

1Z€CZ0WEegO,

9.6. zatrudnianie pracownikow Fundacji 1 ustalanie wysokos$ci ich wynagrodzenia,



10.

1.

12.

13.

9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

podpisywanie umow o praceg, zlecen, o dzielo oraz uméw z wolontariuszami,
wnioskowanie do Rady o zmiang Statutu,

wnioskowanie do Rady o likwidacj¢ Fundacji,

przedktadanie Radzie rocznych sprawozdan z dziatalno$ci Fundac;ji,

powolywanie uznaniowo Rady Programowe;.

Czynnosci przekraczajace zakres zwyklego zarzadu wymagaja podjecia Uchwaty.
Zarzad podejmuje tez Uchwaty na wniosek czlonkow Zarzadu.

Zarzad podejmuje Uchwaty na posiedzeniach. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢
stosownie do potrzeb, jednakze nie rzadziej niz raz na kwartat.

I1.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes Zarzadu z wlasnej inicjatywny lub na
wniosek ktoregokolwiek z cztonkéw Zarzadu albo na wniosek Rady lub Rady
Programowe;.

O posiedzeniu musza zosta¢ poinformowani wszyscy cztonkowie Zarzadu.

Uchwaly moga by¢ powzicte jezeli wszyscy czlonkowie Zarzadu zostali
prawidlowo powiadomieni, w sposdb zwyczajowo przyjety, o posiedzeniu
Zarzadu oraz porzadku obrad.

Dopuszcza si¢ glosowanie pisemne lub z wykorzystaniem $rodkéw
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢.

Uchwaly Zarzadu podejmowane sa zwykla wigkszoscig glosow, przy
obecnosci przynajmiej polowy skiladu Zarzadu. W przypadku roéwnego
roztozenia gloséw decyduje glos Prezesa Zarzadu.

Z przebiegu posiedzenia Zarzadu sporzadza si¢ protokél. W protokole nalezy
stwierdzi¢ prawidlowos$¢ zwotania posiedzenia Zarzadu, wymieni¢ uchwaty,
ktore byly przedmiotem obrad i glosowania, przytoczy¢ tres¢ powzigtych
uchwal oraz liczb¢ gloso6w oddanych przy kazdym glosowaniu, z
zaznaczeniem, czy glosowanie odbylo si¢ z wykorzystaniem S$rodkoéw, o
ktorych mowa w p. 10.4.

Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu oraz sprawuje funkcje kierownika zakladu
pracy w stosunku do pracownikéw 1 pozostatych cztonkdéw Zarzadu, o ile zawarto z
nimi uMowg o prace.

Czlonkowie Zarzadu moga pozostawa¢ z Fundacja w stosunku pracy; jesli pelnia
funkcje w Zarzadzie spotecznie sg uprawnieni do otrzymania zwrotu kosztow



bezposrednio zwigzanych z pelnieniem funkcji
§ 14
Rada Programowa
1. Zarzad moze powota¢ Rad¢ Programowag i ustali¢ regulamin jej dziatania.

2. W przypadku powotania Rady Programowej jest ona cialem doradczym Zarzadu -
konsultuje 1 wspomaga Zarzad w realizacji celow Statutowych Fundacji.

3. Rada Programowa sklada si¢ z co najmniej dwdch oséb powolywanych i1
odwotywanych przez Zarzad.

4. Rada Programowa powotywana jest na czas nieokreslony.

5. Czlonkostwo w Radzie Programowej wygasa na skutek $mierci, odwotania lub
zlozZenia pisemnej rezygnacji na rgce Zarzadu.

6. Posiedzenia Rady Programowej odbywaja na wniosek jednego z jej czlonkéw lub
Zarzadu w miar¢ potrzeb, ale co najmniej raz na rok.

7. W posiedzeniach Rady Programowej, z powiadomieniem w sposdb zwyczajowo
przyjety wszystkich jej czlonkdéw, moga bra¢ takze udziat cztonkowie Zarzadu, Rady

i Fundatorzy.

8. Rada Programowa przekazuje wynik swoich prac w formie protokotu na rece
Zarzadu.

9. Czlonkowie Rady Programowej pelniag swoje funkcje spolecznie, s3 jednak
uprawnieni do otrzymania zwrotu kosztow bezposrednio zwigzanych z pelnieniem

funkcji.

Rozdzial V: ZMIANA STATUTU

§15

1. Zmiany Statutu moga dotyczy¢ réwniez celow dla ktéorych zostata powotlana
Fundacja.

2. Zmian w Statucie Fundacji dokonuje Rada.



Rozdzial VI: LIKWIDACJA FUNDACIJI

§ 16
1. Fundacja ulega likwidacji w drodze uchwaty Rady.
2. Fundacja moze ulec likwidacji w razie osiggni¢cia celow dla ktérych Fundacja byta
ustanowiona, wyczerpania srodkow finansowych w majatku Fundacji lub gdy brak
jest mozliwosci pozyskania nowych srodkéw.

3. Likwidacje Fundacji przeprowadza likwidator.

4. Majatek pozostaly po likwidacji Fundacji przekazuje si¢ innym fundacjom o
podobnym celu dziatania.

10



